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GAUDIANO DI LAVELLO

DELIBERA COMMISSARIALE

Data: ;’g 1 MOR, 7016 Delibera n. 65

Oggetto: Affidamento fino a tutto il 31 dicembre 2016 dell’incarico professionale per I’espletamento
delle funzioni di Medico Competente ai sensi del D.Lgs. 81/2008 al Dott. Vassiliou Vassilios con
studio in Lavello. Impegno di spesa.

II. COMMISSARIO STRAORDINARIO

Del Consorzio di Bonifica Vulture Alto Bradar o

VISTA 1a Legge Regionale n. 33/2001 “Norme in materia di bonifica intes rale”;

CONSIDERATO che con delibera di Giunta Regionale n. 268 del 10.03.2014 ¢ stato conferito
I’incarico di Commissario Straordinario del Consorzio di Bonifica medusimo all’Avv. Giuseppe Pio
Musacchio;

CONSIDERATO che con delibera di Giunta Regionale n. 211 dello 03.03.2015 ¢ stato prorogato

1*incarico di Commissario Straordinario del Consorzio di Bonifica medesimo ali’Avv. Giuseppe Pio

Musacchio;

PREMESSO:

CHE il Consorzio & tenuto all’applicazione delle norme previste dal Decreto Legislativo n° 81/2008 ¢

successive modifiche ed integrazioni, per la salute ¢ la sicurezza dei propr dipendenti;

CHE il suddetto decreto, normativa di riferimento in materia di sicurezze sui luoghi di lavoro impone
I’adempimento di una serie di provvedimenti quali, ad esempio, promuovere, fra laltro, la

sorveglianza sanitaria nei luoghi di lavoro da espletarsi nei casi previsti :lalla normativa vigente teste

citata;
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CHE la sorveglianza sanitaria suddetta & effettuata dal “Medico Competente” nominato dal datore di

lavoro, come previsto dall’art. 18, comma 1, lettera a ), del D.Lgs. 81/2008;

CHE per il Consorzio, assume funzione di “Datore di Lavoro™ ai sensi del D.Lgs. 81/2008, art. 2

comma 2, il Presidente pro-tempore, in qualita di organo di vertice dell’ Amministrazione Consortile;

CHE nei ruoli organici di questo Ente non esiste una figura professionale che possa svolgere le
mansioni di medico competente e che, pertanto, necessita affidare I’incarico a professionista esternc in

possesso dei requisiti previsti dalla legge;

ATTESO che la nomina del Respdnsabile del servizio di prevenzione e protezione rischi ¢

indispensabile al fine di evitare di incorrere nelle diverse sanzioni previste dall’articolo 55 del D.Lgs.

n° 81/08;

RAVVISATA, pertanto, la necessita di provvedere all’affidamento di un incarico professionale esterno

a soggetto che sia in possesso dei prescritti requisiti, fino al 31 dicembre p.v.;

ACCERTATO che il Dott. Vassiliou Vassilios & in possesso dei requisiti richiesti dalla vigente
normativa ha gia svolto il ruolo oggetto del presente incarico per I’Ente nell’anno 2015 ¢ rilevata la

disponibilitd dello stesso professionista a svolgere tale incarico per un corrispettivo pari ad €.
3.750,00;

CONSIDERATO che lincarico di Medico Competente ¢ di tipo fiduciario, proprio dell’intuitu
personae, sussistono i presupposti di cui all’articolo 125, comma 11 del D. Lgs. 163/2006 trattandosi di

servizio di importo inferiore ad € 20.000,00;
VISTO lo schema di convenzione;

SENTITO il parere espresso in forma favorevole dal Direttore Amministrativo Dott. Fileno

Pennacchio;
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CONSORZIO DI BONIFICA VULTURE - ALTO BRADANO
Gaudiano di Lavello (PZ)

Rep. n° del

DISCIPLINARE PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE DELLE
FUNZIONI DI MEDICO COMPETENTE AI SENSI DEL D.LGS. N. 81/08.

L’anno 2016 (duemilasedici), il giorno ( } del mese di , presso la sede del

Consorzio di Bonifica Vulture — Alto Bradano in Gaudiano di Lavello (PZ),
PREMESSO

- che il Consorzio & tenuto all’applicazione delle norme previste dal Decreto Legislativo n® 81/2008
¢ successive modifiche ed integrazioni, per la salute e la sicurezza dei propri dipendenti;

- che il suddetio decreto, normativa di riferimento in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro
impone I’adempimento di una serie di provvedimenti quali, ad esempio, promuovere, fra I’altro, la
sorveglianza sanitaria nei luoghi di lavoro da espletarsi nei casi previsti dalla normativa vigente
teste citata;

- che la sorveglianza sanitaria suddetta & effettuata dal “Medico Competente” nominato dal datore
di lavoro, come previsto dall’art. 18, comma 1, lettera a ), del D.Lgs. 81/2008;

- che nei ruoli organici del Consorzio non esiste una figura professionale che possa svolgere Je
mansioni di medico competente e che, pertanto, necessita affidare I'incarico a professionista esterno

in possesso dei requisiti previsti dalla legge;
- che pertanto con delibera Commissariale n° 53 del A4 Napzo 2016, ¢& stato affidato al dott.

Vassilion Vassilios di Lavello Iincarico per I’espletamento professionale delle funzioni di Medico
Competente ai sensi del D.Lgs. 81/2008;
- che con la stessa delibera & stato approvato il relativo schema di convenzione;,
- che & intenzione delle parti far risultare i relativi diritti ed obblighi in formale atto;

TUTTO CIO PREMESSO
Tra:
- il Consorzio di Bonifica Vulture ~ Alto Bradano (nel seguito denominato per brevitd Consorzio)
(C.f. 01167670767) nella persona del Commissario Straordinario Avv. Giuseppe Pio Musacchio,
domiciliato per la carica presso la sede del Consorzio in Gaudiano di Lavello (PZ)
e
- il Dott. Vassiliou Vassilios, nato a Pireo (Grecia) il 13.08.1960 residente a Melfi in Via
Donizetti, 1, domiciliato in Lavello in Corso Giustino Fortunato n. 14, C.¥.: VSSVSL60M$321‘ISI

P.IVA 01373980760,
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SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1 (Premesse)
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto.
Art. 2 (Oggetto)
Il Consorzio affida I'incarico professionale di Medico competente al Dott. Vassiliou Vassilios,
come sopra identificato, che accetta, assumendone le relative e connesse responsabilita
professionali.
Art. 3 (Prestazioni professionali)
Per tutta la durata del rapporto di cui all’art. precedente, P'incaricato & tenuto a svolgere in assoluta
autonomia operativa, 1"attivith prevista dalla normativa vigente in materia di igiene e sicurezza sul
lavoro.
La sorveglianza sanitaria del Personale dipendente si esplicitera:
- in accertamenti sanitari preventivi intesi a constatare I’assenza di controindicazioni alla mansione
cui i lavoratori sono destinati, ai fini della valutazione della idoneita specifica,
"'in accertamenti sanitari periodici volti a controllare lo stato di salute degii stessi.
Le attivita dell’incarico sono le seguenti:
a) I’effettuazione delle visite mediche d’assunzione e preventive periodiche con la periodicita
stabilita dalle leggi vigenti;
b) la formulazione dei giudizi di idoneita specifica alla mansione o di inidoneita totale o parziale e
la comunicazione scritta all’ Azienda ed ai Lavoratori;
¢) ove ritenuti necessari, Ueffettuazione, per gli esposti, degli esami clinico-strumentali mirati al
rischio specifico e di eventuali vaccinazion,
d) l'istituzione, la compilazione e 1’aggiornamento della cartella sanitaria ¢ di rischio per ciascun
Lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria;
¢) la tenuta, ove del caso, del registro degli Esposti ai rischi derivanti da rumore, agenti cancerogent
biologici;
f) Pinformazione ad ogni Lavoratore sugli accertamenti sanitari ed il rilascio di copia della
documentazione sanitaria,
g) la comunicazione ai Lavoratori delle annotazioni individuali contenute nei registri e nelle cartelle
sanitarie di rischio in tema di amianto, piombo, rumore, agenti cancerogeni ed agenti biclogici;
h) la consulenza al Datore di lavoro su problemi che il D.Lgs. 81/2008 richiedono in determinate e
specifiche fattispecie;
i) linformazione al Datore di lavoro su eventi per i quali la leggs prevede tale iniziativa

(superamento dei valori limite, ecc.);
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j la partecipazione alla riunione periodica del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi;

k) I’effettuazione dei sopralluoghi negli ambienti di lavoro con la frequenza e le modalita stabilite
dalla normativa vigente;

1) la partecipazione alla programmazione del controllo della esposizione‘dei Lavoratori;

m) la collaborazione alla predisposizione ed alla attuazione delle misure per la tutela della salute e
della integrita psico-fisica dei Lavoratori;

n) Peffettuazione delle visite mediche, correlate ai rischi professionali, richieste dai Lavoratori;

0) la collaborazione alla valutazione dei rischi ed alla stesura del documento;

p) la collaborazione alla predisposizione del Servizio di Pronto Soccorso;

q) la collaborazione all’attivitd di informazione e formazione dei Lavoratori, sulla base del
protocollo che I’ Azienda predisporra sull’argomento;

1) Porganizzazione ed il coordinamento dell’attivitd sanitaria relativa alle visite specialistiche o
esami strumentali e biologici mirati al rischio professionale, eventualmente ritenuti necessari;

s) la collaborazione, ove del caso, con gli organismi di vigilanza.
t) Deffettuazione di eventuali vaccinazioni. -

Art. 4 (Durata dell’incarico)
L’inizio della prestazione professionale avrd decorrenza dal 01.01.2016 e fino alla data dél 31
dicembre 2016.
Art. 5 (Condizioni particolari di convenzione)

L’incarico di cui al presente disciplinare & svolto in rapporto libero-professionale, senza alcun
vincolo di lavoro subordinato o parasubordinato tra il Consorzio e il professionista incaricato.

Le prestazioni professionali vengono espletate sotto P’esatta osservanza di tutte le condizioni e
norme stabilite con il presente atto. Il professionista inoltre, sotto la sua esclusiva responsabilita,
deve ottemperare a tutte le disposizioni legislative come pure deve osservare tutti i regolamenti, le
norme, le prescrizioni delle competenti autorith in materia, le norme fiscali ed ogni e qualsiasi
norma possa comunque interessare la prestazione.

Art. 6 (Compenso della prestazione)

Il compenso spettante al Professionista per le prestazioni oggetto del presente incarico viene
stabilito in € 3.750,00 omnicomprensivo.

Si conviene tra le parti che I"importo suddetto rimarra fisso ed invariabile.

Il Professionista & tenuto ad assolvere, a pena la nullitd del presente contratto, a tutti gli obblighi
previsti dail’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136 e ss.mm.ii. al fine di assicurare la tracciabilita

dei movimenti finanziari relativi al presente affidamento.
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In particolare, per le movimentazioni finanziarie relative al presente affidamento verranno utilizzati
uno o pitl conti correnti bancari o postali dedicati, anche non in via esclusiva, accesi presso banche
o presso la societd Poste Italiane S.p.A. Tutti i movimenti di denaro, riferiti all’affidamento, in
entrata ed uscita, devono essere registrati su detti conti e riportare il codice identificativo
dell’appalto (CIG), fatto salvo quanto previsto dalla legge sopra riportata.
Di tali conti correnti il professionista si impegna a produrre una dichiarazione scritta con la quale
vengono comunicate le coordinate , nonché le generalita ed il codice fiscale delle persone delegate
ad operare su di esso.
Art. 7 (Pagamenti)
Tl compenso sara corrisposto al termine delle prestazioni, previa presentazione di debita fattura.
Tl Consorzio procedera al pagamento delle fatture entro 60 (sessanta) giorni dalla data di ricezione
delle stesse.
Art. 8 (Risoluzione della convenzione)
L’ attivitd dovra essere espletata per tutta la durata temporale dell’incarico.
Le parti possono risolvere anticipatamente il presente contratto comunicandolo all’altra parte, 2
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con un preavviso di almeno sessanta giorni, che
decorre dal ricevimento della comunicazione medesima.
Nel caso di mancato rispetto dei termini di preavviso da parte del Medico Competente il Datore di
lavoro tratterra a titolo di penale una cifra pari a due dodicesimi del compenso annuale corrisposto.
Tl Datore di lavoro pud risolvere anticipatamente ¢ con decorrenza immediata il presente contratto
in ogni momento in caso di controversie da attribuirsi al professionista incaricato, o nel caso in cui
lo stesso contravvenga, senza giustificati e documentati motivi, alle condizioni di cui al presente
disciplinare.
La suddetta risoluzione deve essere comunicata mediante raccomandata con avviso di ricevimento
indicante la motivazione.
In questo caso al Medico Competente sara dovuta solo una quota dell’onorario concordato
proporzionale al periodo per il quale Dattivita ¢ stata effettivamente svolta fino al manifestarsi
dell’evento causa della recessione.
Art. 9 (Spese di stipulazione)
Tutte le spese inerenti la stipula della presente convenzione € conseguenti sono a carico del
professionista incaricato.

Il presente atto sard registrato a tassa fissa in caso d’uso ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. n. 131 del

26.04.1986.

Le spese di registrazione saranmo a carico della parte che ne fara richiesta.
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Art. 10 (Disposizioni finali)

Per quanto non espressamente previsto nel presente atto, le parti rinvianc alle normative vigenti in
materia di sicurezza sul lavoro.
Eventuali divergenze sorte tra il Consorzio ed il Professionista circa I'interpretazione della presente
convenzione e della sua applicazione, qualora non sia possibile comporle in via amministrativa,
saranno deferite al Tribunale di Melfi.

Art. 11 (Trattamento dei dati personali)
1l Consorzio, ai sensi dell’articolo 13 del D.L.vo 30 giugno 2003 1. 196, informa il dott. Vassiliou
Vassilios che trattera i dati, contenuti nel presente contratto, esclusivamente per lo svolgimento
delle attivita e per I’assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi ¢ dai regolamenti in materia.
Letto, approvato e sottoscritto.

| Commissario Straordinario

- Aw. Giuseppe Pio Musacchio -

Per accettazione:
- dott. Vassiliou Vassilios -




Fousongle o Eoncfica Yaltune - Ao Gradawe -

TUTTO CIO’ PREMESSO

DISPONE

1. La premessa ¢ parte sostanziale del presente provvediménto e qui si intende integralmente
riportata ed approvata.

2. di AFFIDARE al dott. Vassiliou Vassilios di Lavello, con studio in C.so Giustino Fortunato n°

60, ’incarico per 1’espletamento professionale delle funzioni di Medico Competente ai sensi
del D.Lgs. 81/2008 fino a tutto il 31 dicembre 2016;

3. di APPROVARE lo schema di convenzione, allegato al presente provvedimento, da stipulare
con il professionista summenzionato per la regolamentazione dei rapporti derivanti
dall’incarico stesso ed autorizzare il Presidente alla sua sottoscrizione;

4. di DARE ATTO che il compenso da corrispondere per 1’incarico in questione ammonta a
complessivi € 3.750,00;

5. di IMPEGNARE la somma complessiva di €. 3.750,00 sul CAP. 004 UPB92 del corrente
€sereizio;

6. di AUTORIZZARE gli Uffici Consortili competenti a dare corso alle incombenze discendenti
dal presente deliberato;

7. di DARE ATTO che la presente delibera ai sensi dell’art. 26 della L.R. n° 33 dello 06.09.2001,
non ¢ soggetta al controllo preventivo di legittimita e di merito né a quello successivo di
legittimitd per cui la presente ¢ da ritenersi eseguibile verra trasmessa alla Regione Basilicata
qualora la richieda per I’attivita di controllo.

- Avv. Giuseppe P Musacchio —
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Il Funzionario estensore del presente deliberato esprime parere ﬁM @‘Lﬂ/t/?’@l_/
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VISTO : 11 Capo Settore VIS O : 11 Dirigente
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

It sottoscritto funzionario addetto, visti gli atti di ufficio

ATTESTA

Che la presente delibera commissariale n° 53 del 11/03//2016 viene affissa all’ albo pretorio
consortile il 14/03/2016;

E Che, in guanto atto non soggetto a_controllo, ¢ immediatamente eseguibile dalia data di

pubblicazione, secondo quanto disposto dallart. 26, punto 4, L.R.B. n. 33/01 e art. 48, 4°
comma, Statuto ;

L1 Che, in quanto atto soggetto a controlio preventivo di legittimita e di merito, esplichera i

suoi effetti successivamente all'approvazione delia Giunta Regionale di Basilicata, secondo
guanto disposto dalfart. 26 , punto 6, L.R.B. n.33/01 e art, 48, 3° comma, Statuto:

X che ¢ stata pubblicata allAlbo Pretorio consortile per tre giorni lavorativi consecutivi, coma

previsto dall’ art. 48 dello statuto, ovvero dal 14/03/2016 al  16/03/2016

Il Fuhzionario Respon GOHENO;

At

- .-o

/ e:é} % 5@
\?{gmo‘a

La presenie delibera viene trasmessa il ................ ... prot. n.. ..alla Regione

Basilicata - Dipartimento AgncoEtura e Sviluppo Rurale - Potenza ai sen3| deII’ art 26 della L.R.
n.33 del 06.09.2001:

1} Per il controllo preventivo di legittimita e merito,
2) Per il controllo successivo di legittimita
3} Con l'elenco degli atti non soggetti a controllo

La presente copia, per uso amministrativo, & conforme ail'originale.

il Funzionario Responsabile



